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sattoch. A - 4656

VERBALE N. 10

Il giomo 21 del mese di novembre 2016, alle ore 14,00, si sono riuniti in Roma, presso la sede del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita ¢ della Ricerca, i sottoscritti Revisori dei Conti del" Accademia di Belle Arti di Reggio
Calabria , Dott.ssa Eva Ferretti e Dott.ssa lrene Mustica, rispettivamente in vappresentanza del Ministero dell’1struzione,
del’Universita, © delia Ricerca € del Ministero dell’Economia, per esprimere il parere In ordine alla compatibilité
economico finanziaria dell’ipotesi di contrattazione d’istituto dell’anno 2013/14.

1 Revisori osservano in via preliminare che i} contratto integrativo distituto da esaminare & relativo all’anno accademico
2013/14. Prendono atto, altresi, che lo stesso € stato siglato dalle RRSSUU elette ed operanti nell’ Accademia ¢ dat
Rappresentanti Territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL in data 17/10/2014 per la
parte normativa ed in data 22 maggio 201 5 per la parte £CONOMICa.

[ Revisori procedono all’esame del citato contratto ed evidenziano che il documento & conl*redato sia dalla relazione del
Direttore prof.ssa Maria Daniela Maisano, sia dalla relazione tecnico finanziaria predisposta dal Direttore

Amministrativo dott.ssa Addolorata Maggio € dalla tabella dimostrativa della consistenza del fondo.
11 Fondo per la contrattazione integrativa & cosi costituito:

Risorse storiche consolidate

- consistenza fondo istituto

Nota min. n. 2931 del 2014 € 75.691,00

. )
Sezione 11 — Risorse variabili .

Economie anni precedenti
Economie € it <
Sintesi delia costituzione del fondo sottoposto 3 certificazione

1. Totale risorse fisse aventi carattere di ceriezza & stabilita

sottoposta a certificazione € 75.691,00
2. Totale risorse variabili sottoposto a certificazione € M
3_Totale fondo sotoposto a certificazione €75.691,00
Disponibilita complessiva per compensi lordo dipendente €75.691,00

Destinazioni specificamente regolate dal Contratio Integrativo
L’ipotesi di accordo ha stabilito la ripartizione del fondo nelle misure del:
70% 2l personale docente per € 52.960,70

30% al personale Amminisirativo € coadintore € 22.730,30

Gli impegni assuati comportano:

Personale docente € 52.960,70




Personale T.A.(Coadiutori — Assistenti) €22.730,30
TOTALE impegni € 75.691,00

Importo di cui non & previsto ’impiego € 0,00

L.a disponibilita del fondo per 'anno 2014 risulta accertata dalle somme riassegnate dal Ministero per il tramite di SPT.
Pertanto, considerato che:

_Pindividuazione delle risorse disponibili & stata effettuata cotrettamente;

- il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;

- I"onere scaturente dalta contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita

tutto cid premesso, i Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione

integrativa per ’anno accademico 2013/14 del’ Accademia di Belle Arti di Reggio Calabria.

Alle ore 15.30 il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto ed accluso nel registro dei verbali dell’Organo.
1t Revisore dei Conti in rappresentanza del MEF  Dott.ssa Irene Mustica st m lr)/’ i(’f'r'\/

W]
11 Revisore dei Conti in rappresentanza def MIUR Dott.ssa Eva Ferretti ﬂ gt /QLLC:/,U/!'\




