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ACCADEMIA DI BELLE ARTI

DI REGGIO CALABRIA
RELAZIONE ILLUSTRATIVA CONTRATTO D’ISTITUTO PER

L’ANNO ACCADEMICO 2014/2015

La presente relazione illustrativa viene prodotta ai sensi della Ragioneria Generale dello Stato-
Ispettorato Generale per gli Ordinamenti del Personale e I'Analisi dei costi del lavoro pubblico,
emanata ai sensi dell’articolo 40 del decreto legislativo n. 165/2001

Modulo 1 -scheda 1.1

lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione
relative agli adempimenti della legge

Data di sottoscrizione 09 dicembre 2016
Periodo temporale di vigenza

Parte Pubblica

Direttore Prof.ssa Maria Daniela Maisano

Presidente Dott. Cosimo Caridi

Parte sindacale

RSU
Composizione
' | delle delegazioni trattanti FLC.CGIL Prof.ssa Paolina Giansiracusa
UIL RUA Prof. Piero Sacchetti
UNAMS Sig.ra Caterina Ventura

OO.SS firmatarie del CCNL di comparto
FLC - CGIL Prof.ssa Elisabetta Gambello
UIL RUA Sig. Attilio Bombardieri

UNAMS Prof.ssa Giovanna Mandalari




Personale docente, amministrativo e coadiutore

Materie trattate dal contratto | Il contratto attiene alle seguenti materie:

integrativo relazione sindacale, diritti sindacali, fruizione dei permessi per il
(descrizione sintetica) diritto allo studio, organizzazione del lavoro, ferie, permessi
orari, e formazione del personale, risorse e attivita retribuitili del
personale docente e del personale tecnico amministrativo

La presente relazione sara sottoposta, unitamente alla

Intervento dell’organo di contrattazione, dell’Organo di controllo interno
controllo interno. Nel caso I'Organo di controllo interno abbia effettuato rilievi,
Allegazione della descriverli

Certificazione dell’Organo di
controllo interno alla relazione
illustrativa

E’ stato adottato il piano delle performance previsto
dall’art.10 del d.lgs.150/2009

PARTE NON PERTINENTE ALLO SPECIFICO ACCORDO ILLUSTRATO
Attestazione del rispetto degli E’ stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e
obblighi di legge che in caso di || I'integrita previsto dall’art.11,comma 2 del d.lgs.2150/2009
inadempimento comportano PARTE NON PERTINENTE ALLO SPECIFICO ACCORDO ILLUSTRATO
la sanzione del divieto di E’ stato assolto 'obbligo di pubblicazione di cui commi 6 e 8
erogazione della retribuzione dell’art. 11 del d.lgs.150/2009

PARTE NON PERTINENTE ALLO SPECIFICO ACCORDO ILLUSTRATO
La relazione della Performance é stata valida dall’OIV ai sensi
dell’articolo 14, comma 6. del d.lgs.150/2009

PARTE NON PERTINENTE ALLO SPECIFICO ACCORDO ILLUSTRATO

Eventuali osservazioni

Modulo 2 lllustrazione dell’articolato del contratto

L" utilizzo del fondo € improntato a criteri di valorizzazione del merito, tiene conto dei bisogni della
collettivita e dell’utenza, in un quadro di compatibilita con gli obiettivi strategici ed operativi della
Amministrazione, al fine di contribuire al raggiungimento dei risultati previsti negli strumenti di
pianificazione e gestione.

Personale Docente




ATTIVITA’ DIDATTICA | OBBIETTIVI NUMERO RISORSE
E DI SUPPORTO ALLA UNITA’ IMPEGNATE
DIDATTICA
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 5000,00
vicedintiore erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 4000,00
supporto e erogazione dell’attivita formativa pro-capite
collaborazione alla
direzione
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 5000,00
Coordinatore di erogazione dellattivita formativa pro-capite
Dipartimento Arti Visive
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 1000,00
Coordiratoredi erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Dipartimento Arti
Applicate
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 6 semestrali euro 500,00
Coordinatore scuola erogazione dell’attivita formativa pro-capite

1 annuale euro 1000,00

pro-capite

Incarico di Attivita di supporto per una migliore 2 euro 600,00
rapporti internazionali erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Erasmus
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 600,00
selezione bandi e | €rogazione dell’attivita formativa pro-capite
concorsi
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 600,00
elaborazione stampe erogazione dellattivita formativa pro-capite
tipografiche manifesto
2014/2015
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 2 euro 1000,00
allestimento  sede e | €rogazione dell’attivita formativa pro-capite
allestimenti esterni
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 1000,00
referente Fidas Torino erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 4 euro 700,00
rappresentanza erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore 1 euro 1000,00




collaborazione e erogazione dell’attivita formativa pro-capite
supporto informatico

direzione

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 3000,00
gestione sito erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di redazione | Attivita di supporto per una migliore euro 1000,00
testi ufficiali erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 500,00
commissione mobilita | erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Erasmus

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 500,00
Commissione verifica erogazione dell’attivita formativa pro-capite
attivita aggiuntiva

2011/2012

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 200,00
sostituzione direttore | erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 700,00
organizzazione erogazione dell’attivita formativa pro-capite
didattica

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 1000,00
registri docenti erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 1000,00
produzione gadget erogazione dell’attivita formativa pro-capite
(stampa magliette,

borse, etc)

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 1000,00

Stampe grafica per erogazione dell’attivita formativa pro-capite
rappresentanza

Istituzionale

Incarico di Attivita di supporto per una migliore euro 1000,00
catalogazione erogazione dell’attivita formativa pro-capite
patrimonio artistico

Incarico di rivista Attivita di supporto per una migliore euro 600,00
progetto riedizione erogazione dell’attivita formativa pro-capite
rivista Brutium

(materiale Istruttorio)

Incarico orientamento | Attivita di supporto per una migliore euro 600,00
organizzazione erogazione dell’attivita formativa pro-capite
Incarico orientamento | Attivita di supporto per una migliore euro 400,00
partecipazione erogazione dell’attivita formativa pro-capite
ATTIVITA’ DI RICERCA E OBBIETTIVI NUMERO Compenso
PRODUZIONE UNITA’ riconosciuto




RESTAURO OPERA Realizzazione di progetti euro 700

“R.SETA” artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

ORGANIZZAZIONE Realizzazione di progetti euro 1000,00

degli studenti

INFIORATA DI NOTO artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

ORGANIZZAZIONE Realizzazione di progetti euro 1000,00

MOSTRA DI COSTUME artistici con il coinvolgimento pro-capite

PER CIRCUITO “INDA” degli studenti

VIAGGI DI STUDIO Realizzazione di progetti euro 500,00
artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

PARTECIPAZIONE Realizzazione di progetti euro 700,00

“GIORNATE METABOLICHE artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

REGGINE

ORGANIZZAZIONE Realizzazione di progetti euro 500,00

WORKSHOP KIRIGAMI artistici con il coinvolgimento pro-capite

CULTURA

degli studenti

ACCADEMY SHORT FILM Realizzazione di progetti euro 1000,00

FEST artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

MURALES “PIANETA Realizzazione di progetti euro 700,00

INFANZIA” artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

STEMMA ARALDICO Realizzazione di progetti euro 700,00
artistici con il coinvolgimento pro-capite
degli studenti

CURATELA MOSTRA Realizzazione di progetti euro 700,00

“INCURSIONI” pALAZZO DELLA artistici con il coinvolgimento pro-capite

L” ammissione a pagamento viene disposta a seguito di verifica di coerenza e congruenza delle

attivita e delle ore rispetto alla documentazione didattica comprovante I'avvenuto espletamento
in orari oltre Iattivita didattica e di ricerca come autocertificazione rilasciate dagli interessati e dai

registri delle lezioni con allegati fogli di presenza degli studenti depositati presso questa Direzione.

Personale amministrativo

TIPOLOGIA ATTIVITA’ OBIETTIVI IMPORTO

RICONOSCIUTO *

straordinario ass. amm.vi (n.3 Disbrigo attivita € 438,00




unita per complessive n. 24.20 h)

improcrastinabili ed urgenti

Incarichi ed attivitd remunerate

Attivita di font-office segreteria

ass. ammi (n.2 unita) studenti, protocollo €2.224,25
informatico e pec
Incarichi ed attivita remunerate Consegnatario beni mobili e € 2.224,25
ass. amm. (n.1 unita) tenuta registro inventario
Incarichi ass. amm. ed attivita Referente per manutenzione € 2.224,25
remunerate (n.2 unita) edificio ed impianti, supporto
per elezioni componenti organi
e loro funzionamento
Incarichi ass. amm. ed attivita Erasmus n.2 unita €2.224,25
remunerate (n.3 unita) Collaborazione al Direttore
Amministrativo n. 1 unita
Personale coadiutore
TIPOLOGIA ATTIVITA’ OBIETTIVI IMPORTO

RICONOSCIUTO *

straordinario coadiutori (n.6 Disbrigo attivita € 580,00
unita per complessive n. 36,15 h) | improcrastinabili ed urgenti
Incarichi ed attivita remunerate | Lavori di sgombero arredi € 658,00
(n.6 unita) leggeri
Incarichi ed attivita remunerate | Apertura locali per workshop
(n.2 unita) sul cinema

€ 400,00
Incarichi ed attivita remunerate Pulizia straordinaria ed € 3.339,00
(n.8 unita) organizzazione piano superiore
Incarichi ed attivita remunerate | Apertura straordinaria sabato o € 1.169,00
(n.5 unita) festivi
Incarichi ed attivita remunerate | Consegna manifesti iscrizione a € 100,00
(n.1 unita) Messina
Incarichi ed attivita remunerate | Pulizia straordinaria altri locali € 390,00

(n.7 unita)




Incarichi ed attivitad remunerate Apertura notturna € 558,00
(n.2 unita)
Incarichi ed attivita remunerate | Gestione allarme € 900,00
(n.1 unita)
Incarichi ed attivita remunerate | Uscite per motivi di servizio €1.130,00
(n.8 unita)
Incarichi ed attivita remunerate | Addetti alle misure di € 2.695,00
(n.6 unita) prevenzione e lotta antincendio

e di pronto soccorso
Incarichi ed attivita remunerate | Piccola manutenzione dei locali € 1.000,00
(n.5 unita) e delle attrezzature
Incarichi ed attivita remunerate | Sostituzione colleghi assenti € 300,00
(n.2 unita)

*I"“importo riconosciuto” subisce i decrementi e gli aumenti in rapporto alle assenze per malattia
dei beneficiari (art. 19 comma 5 del Contratto integrativo d’istituto).

Si attesta, infine, la compatibilita del contratto con i vincoli derivanti da norme di legge e di
contratti collettivi e d’istituto.

Il Direttore
Prof.ssa Maria la Maisano

/




